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Competencia: autonomia e iniciativa personal. Pensamiento moral y ético. Ser social y ciudadania
Interpretativa Argumentativa Valorativa.
Identificar las distintas caracteristicas y manifestaciones del testimonio cristiano en la sociedad.

INDICADOR DE DESEMPENO:

Saber conocer

Identificacién de algunas formas de discriminacién y violencias escolares tanto de orden biolégico: raza, etnia,
sexo, como culturales: ideas politicas y religiosas.

Saber hacer

Interaccién con los demas, reconociéndose cOmo persona que pertenece a un pais, una etnia, una comunidad
y un entorno global que le permita aportar para una mejor sociedad.

Formulacion de soluciones a situaciones que atentan contra el bien comin y los derechos de las demas
personas.

Saber ser

Entendimiento del sentido de las acciones que buscan instaurar una norma para el logro de una mejor
convivencia y ejercicio de ciudadania.

Demostracidn de acciones que fomentan la sinceridad y el servicio en las relaciones interpersonales.

PROPOSITO U OBJETIVO DE LA CLASE:

Desarrollar nociones sobre la diversidad cultural fortaleciendo sentimientos de respeto.
Identificar los comportamiento y actitudes que se deben implementar para valorar a las demas personas,
demostrando que son importantes para nosotros.

AREAS DE INTEGRACION:

Etica — religion

DURACION: 6 horas

ENTREGA: correo institucional
Grupo 5°1: angelamedina@iejorgerobledo.edu.co
Grupo 5°2: sandranieves@iejorgerobledo.edu.co

DATOS DE CONTACTO: grupo de WhatsApp y correo institucional.

PREGUNTAS PROBLEMATIZADORAS:

¢, Qué es la diversidad?
¢, Coémo le demuestras al otro que es importante para ti?
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MOMENTO DE CONCEPTUALIZACION

Diversidad cultural

Se refiere a la variedad de culturas que interactan y conviven en un mismo espacio
geografico que es compartido por un gran numero de personas, capaces de reconocerse y
diferenciarse unas de otras. La diversidad amplia nuestros conocimientos y ofrece una mejor manera
de entender a los demas a través de sus costumbres y tradiciones.

A continuacion, te presento algunos ejemplos cotidianos que hacen de la diversidad cultural
algo genial.

Diversidad cultural en la educacién:

Ana estudia primer grado y su salén de clases estd compuesto
por veinte estudiantes. Sin embargo, tres compaferos
descienden de familias extranjeras provenientes de China, Italia
y Brasil, es muy divertido porque, aunque todos hablan espariol,
con sus amigos puede aprender diferentes palabras vy
expresiones en chino, italiano y brasilero, ampliando su
vocabulario y conocimiento y fortaleciendo la interculturalidad.

Diversidad cultural gastronémica

Los centros comerciales disponen de un area de comida en la
cual se puede encontrar una amplia variedad de cadenas de
restaurantes que ofrecen diferentes menus gastronémicos tipicos
de diversos paises.

Diversidad cultural religiosa

Existe un gran numero de religiones y de practicas religiosas en
el mundo. Cada grupo social pone en practica su religion en
particular e incluso invita a otros para que aprendan y conozcan
mas acerca de su fe, sin que esto implique una transformacion
religiosa.




Diversidad cultural musical

A través de la musica se relatan historias que pasan de
generacion en generacion como parte de su identidad cultural.
Asimismo, muchas de estas composiciones musicales estan
acompafiadas de bailes tipicos.

Diversidad cultural y globalizacion

la movilizacién de millones de personas que han salido de su
hogar hacia otras ciudades o paises, en busca de un mejor
empleo y mayor calidad de vida.

De alli, que en una misma ciudad se encuentren personas de
diferentes paises, con culturas y tradiciones ajenas al lugar que
ahora habitan. Esto, a su vez, ha permitido la formacion de
nuevos lazos de amistad y familiares en los que se pueden
conjugar la diversidad cultural sin mayores obstaculos.

¢, Sabias que la ONU decreté el 21 de mayo Dia Mundial de la Diversidad Cultural para el Dialogo y
el Desarrollo?

El objetivo de la efeméride es reconocer la multiculturalidad como motor de avance social, asi como
fomentar la empatia y el respeto al préjimo y a la diversidad de costumbres.

Frente a este proposito es importante que reflexionemos sobre....

La discriminacion. El otro es importante para mi.

Las personas no son iguales, sino equivalentes. Tienen los mismos derechos y son iguales ante la ley. Estos
derechos humanos son un importante punto de partida para toda sociedad democrética.

Los derechos humanos también son llamados derechos fundamentales. Son aquellos derechos en los cuales,
por ejemplo, se reafirma que todos tienen libertad de expresion, que todos pueden profesar libremente su
religibn o creencia, que todos tienen derecho a la privacidad, manteniendo en privado su informacién
personal. Pero....

¢Qué es ladiscriminacién? Discriminar significa seleccionar excluyendo; esto es, dar un trato de inferioridad
a personas 0 a grupos, a causa de su origen étnico o nacional, religion, edad, género, opiniones, preferencias
politicas y sexuales, condiciones de salud, discapacidades, estado civil u otra causa.

Se discrimina cuando, con base en alguna distincidn injustificada y arbitraria relacionada con las
caracteristicas de una persona o su pertenencia a algun grupo especifico, se realizan actos o conductas que
niegan a las personas la igualdad de trato, produciéndoles un dafio que puede traducirse en la anulacién o
restriccion del goce de sus derechos humanos. Todas las personas pueden ser objeto de discriminacion; sin
embargo, aquellas que se encuentran en situacion de vulnerabilidad o desventaja, ya sea por una
circunstancia social o personal, son quienes la padecen en mayor medida.




Si el otro es importante para mi, no puede haber discriminacién. Por lo tanto, nuestras relaciones deben de
estar fundadas en el respeto ya que este es el acto mediante el cual una persona tiene consideracion por otra
y actla teniendo en cuenta sus intereses, capacidades, preferencias, miedos o sentimientos. El respeto es
una de las acciones mas importantes que los seres humanos pueden tener entre si porque el mismo significa
siempre valorar lo que al otro lo hace diferente a uno y tolerar esas diferencias en pos de vivir mejor
en comunidad.
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No es posible hablar de respeto sin hablar de los demas. Para tener una sana convivencia es necesario
establecer limites de lo que podemos y no hacer y dénde comienzan los de los demas. El respeto es una
forma de reconocimiento y de aprecio a las cualidades de otros, primero que nada, por su valor como
personas y segundo, por su conocimiento, y experiencia. Ejercer este valor permite que la sociedad viva en
paz, en una sana convivencia con base en normas e instituciones.

Asimismo, podemos referirnos a uno de los derechos que todos los seres humanos tienen: a ser valorados,
queridos, cuidados, asistidos en situaciones de dificultad y protegidos. El respeto supone que todos
debemos tolerar nuestras diferencias, nuestras posibles limitaciones o complicaciones, aquello que nos hace
Unicos e irremplazables. La importancia del respeto por el otro tendra que ver entonces con la posibilidad
de construir una mejor sociedad en la que la violencia, la agresién, la discriminacion o el abuso no
existan.
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Q MOMENTO DE EJEMPLIFICACION

. Qué entendemos por Diversidad Cultural?

v" Es la interaccidon que se
genera entre costumbres,
religiones, lenguas y modos de
vida de personas de distintos
grupos Yy territorios.

v" La Diversidad Cultural es la
base para una convivencia
integradora, cordial y pacifica.

v" Ademas forma parte del

patrimonio de la Humanidad.

EL RESPETO BASE FUNDAMENTAL DE
LA SANA CONVIVENCIA

PAaRA SER RESPETUOSOS RECORDEMOS,

= TRATEMOS A LOS DEMAS COMO NOS GUSTARIA BER TRATADDS.

- EL RESPETO ARRE PUEARTAS PARA ALCAMNZAR
TUS METAS,

- Mo HAGAMDS SENTIR MEMNOS A LOS DEMAS.

= MALOREMOS ¥ PROTEJAMOS TODO ACUELLD QUE NOS PRODUZCA ADMIRACION.

- RECUERDA SIEMPRE HO HAGER AQUELLD OUE MO TE GUSTARIA QUE TE

NCIERAM A TI, Y ol
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% MOMENTO DE PRACTICA

AHORA ES EL MOMENTO DE PRACTICAR LO APRENDIDO

1. Define en tus palabras qué es la diversidad cultural

2. Escoge dos ejemplos de la diversidad (momento de conceptualizacién) y explica por qué es
importante cada uno.

3.0Observa la siguiente imagen, coloréala y luego, construye un parrafo explicando el mensaje y
describiendo los ingredientes para construir la paz.

4. Explica en tus palabras la siguiente frase: “Las personas no son iguales, sino equivalentes.”

5. Elabora un afiche que lleve un mensaje sobre la importancia del respeto por el otro para construir
una mejor sociedad.

> MOMENTO DE RETROALIMENTACION

¢De donde vengo?
Escribe lainformacion respecto a tu familia: pais de origen, tradiciones, costumbres y celebraciones
y realiza un dibujo que represente dicha informacién.

@ MOMENTO DE CAPACIDADES DIVERSAS

Familia: realiza los anexos que encontraras a continuacion. Complementan y repasan los
aprendizajes realizados.

1. Lee la siguiente poesia, luego responde las preguntas que aparecen a continuacién y realiza un
dibujo representativo del mensaje.




Amiguitos”
Mi amiguito latino
Mi amiguito africano
Mi amiguito chinito
Si quieren jugar
todos mis juguetes
les voy a prestar.
Y no solo eso
les ofrezco mi amor
mis hermosos suefos
y mi corazén.
Ya se acerca el dia
que en paz todos viviremos
y alegres y dichosas
nuestras patrias veremos.
e ;A quiénes va dirigida la poesia “Amiguitos”?
o ¢ Por qué se dice: todos mis juguetes, mi amor, mis suefios, ¢te los voy a dar?
e ¢ Harias lo mismo?
¢ Por qué todos los nifilos del mundo deben ser amigos?

2. Enumera 5 comportamientos o actitudes que debes tener en cuenta para expresarle al otro que es
importante para ti.
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